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S'Neuscht

vom Tannzapfenland

Ausgabe 312022

«

«FUREINANDER UND MITEINANDER»

Liebe Leserinnen und Leser

Im Juni hat das Regionale Alterszentrum Tann-
zapfenland alle Mitarbeitenden mit Partnerin-
nen und Partnern, die in den ndchsten Jahren
das Pensionsalter erreichen, zur Informations-
veranstaltung «Pensionierung planen» eingela-
den. Erfreuliche Neuigkeiten vermeldete die Ab-
teilung Bildung/Qualitat: Samtliche Lehrlinge
schlossen ihre Ausbildung in vier Lehrberufen
erfolgreich ab.

Anlasse finden wieder statt -

Teamspirit im Vordergrund

Nach zwei Jahren Zwangspause konnten wir die
1. August-Feier bei besten Bedingungen wieder
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im Ublichen Rahmen ausfihren, wie auch die
Bewohnerausflige nach Meersburg am Boden-
see. Zudem fanden einige Teamanlasse statt, die
wir lhnen in dieser Ausgabe gerne genauer
schildern. Ganz nach dem Motto «Fureinander
und Miteinander» zeigte das Team Service Gast-
ronomie von Mai bis August aufgrund krank-
heitsbedingter Ausfalle Solidaritat mit der
geschutzten Wohngruppe.

Vielfaltige Tatigkeiten rund um die Uhr

In dieser «S'Neuscht vom Tannzapfenland» er-
zahlt das Team der geschitzten Wohngruppe,
mit welcher FUrsorge und Aktivitaten sie die —

Haben ihre Lehre erfolgreich abgeschlossen: Natasa Djuric, Assistentin Gesundheit und Soziales EBA; Aaron Wiederkehr,
Fachmann Gesundheit EFZ; Noemi Elser, Assistentin Gesundheit und Soziales EBA; Ivana Schubert, Unterhaltspraktikerin EBA;
Larisa Andreja, Assistentin Gesundheit und Soziales EBA; Carmen Fitze, Fachfrau Gesundheit EFZ. Kevin Wolf, Koch EFZ, befand
sich in der Rekrutenschule und fehlt auf diesem Bild.



Menschen mit Demenz unterstitzen. Wir stellen
lhnen den Andachtsraum fur alle Glaubensrich-
tungen vor und erldautern lhnen, wie unsere Be-
wohnenden von dem Bewohner- oder Solidari-
tatsfonds profitieren kénnen. Dazu erfahren Sie,
warum die Sanierung des Kichenbodens nach
mehr als zehn Jahren Gebrauch zwingend nétig
war. Es bleibt spannend im RAT — dank enga-
gierten Teams, die taglich ihr Bestes geben!

Humor und Freude

Es ist erfreulich, dass das Jahresmotto «Humor
und Freude» in den Abteilungen gelebt und je-
derzeit spUrbar ist. Ich winsche lhnen viel Spass
bei der Lektlre unserer «Hauszeitung».

Franco Graf, Zentrumsleitung

«Ein Lacheln zum Mitnehmen...»

Jahresmotto Humor und Freude
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In der Aktivierung gibt es zum passenden RAT-Jahresmotto
«Humor und Freude» stets eine kleine Aufmerksamkeit zum

o auch zu leben.

Yildiz Apaydin, Abteilungsleitung Aktivierung

Personalessen im Restaurant Hirschen

Am 16. Juni fand das diesjahrige Personal-
essen statt, welches jeweils durch die Per-
sonalkommission (Rita Bosshard, Gastrono-
mie; Ruth Lindenmann, Kiiche; Anja Breiten-
moser, Pflege 2.0G; Claudia Ehrbar, Pflege
1.0G; Marco Thalmann, Hausdienst und
Borjanka Novakovic, Pflege AWH) organi-
siert wird.

Bei wunderschénem Wetter durften wir mit
Cordon-Bleu- und Pizzaplausch den sonnigen
Juniabend geniessen. Mit «Wir» sind alle Mitar-
beitenden gemeint, welche sich vorgangig far
diesen Gaumenschmaus angemeldet haben.
73 Personen haben teilgenommen, so viele wie
noch nie!

Es war schon, wieder einmal ohne Hygienevor-
schriften beisammen zu sein. Viel wurde ge-
lacht, erzahlt und alle haben grossen Spass ge-
habt. Zum krénenden Abschluss genossen die
«Sussliebhaber» unter uns noch ein feines
Glace. Eine grosse Freude, dass so viele Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter aus allen Abteilun-
gen an diesem Anlass dabei waren. Dies besta-
tigt einmal mehr, das positive und familiare
Klima im RAT.

Ohne Spenden in die Personalkasse waren sol-
che Anlasse nicht mdglich. Vielen herzlichen
Dank an alle Bewohnerinnen und Bewohner so-
wie An- oder Zugehdrigen, welche uns diese
wichtigen Teamanldsse ermdglichen.

Borjanka Novakovic, Personalkassenkommission



Bewohnerausfliige

. __';__.._ — = ‘;_...- I.

.:..-". --——--—-

'alri‘l'rr“ H"‘rhl

Vom 22. bis 25. August fanden die Bewohner-
ausfliige nach Meersburg am schénen Bo-
densee statt. Bei herrlich sonnigem Wetter
fanden die Ausfliige bei idealen Reisever-
héltnissen statt, dies mit den An- oder Zuge-
horigen sowie freiwilligen Helferinnen und
Helfern. Vielen Dank an alle Beteiligten fiir
diesen tollen Einsatz!

Mit den Cars starteten wir unseren Ausflug in
Munchwilen, durchquerten den schénen Thurgau
bis nach Kreuzlingen und passierten den Zoll bei
Konstanz. Mit der Féhre ging es dann weiter ab
Konstanz Hafen direkt nach Meersburg, Uber den
wundervollen Bodensee. Dort angekommen bot
sich die Mdglichkeit, durch die Gassen zu schlen-
dern und auf Einkaufstour zu gehen. Nach so vie-
len Eindricken und Kilometern meldete sich bald
der Hunger. Im Restaurant Schiff wurden wir mit
einer Suppe, Kartoffelstock mit Rindsbraten oder
einer Gemdselasagne sowie anschliessendem
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«Hamm - fein

Schokoladenmousse verwoéhnt...
war es!» Dazu ein geschmackvolles Glas Rot-
oder Weisswein oder was das Herz sonst begehr-
te. Nach dieser Starkung und grossartigen Ge-
sprachen untereinander, machten wir uns auf
den Heimweg nach Minchwilen, wo wir im RAT
herzlich empfangen wurden.

Fur die Bewohnerausfllige ist eine genaue Orga-
nisation nétig und bendtigt motivierte Mitarbei-
tende. Herzlichen Dank an alle Bereiche und
Teammitglieder flr diese sehr gute Zusammen-
arbeit bei der Planung und Durchfihrung. Mein
Dank geht auch an die An- oder Zugehorigen far
die vielen positiven Rickmeldungen, welche ich
gerne jeweils an alle Beteiligten weitergebe.
Vielen Dank, geschatzte Bewohnerinnen und
Bewohner, fur lhre Teilnahme und |hr Vertrauen
in das Regionale Alterszentrum Tannzapfenland.
Wir freuen uns auf den nachsten Bewohneraus-
flug und sind gespannt, wohin er uns fihrt.

Franco Graf, Zentrumsleitung




News aus der Gastronomie

Unterstlutzung geschiitzte Wohngruppe

Durch diverse Krankheitsausfalle, welche die ge-
schitzte Wohngruppe nicht mehr selbst abde-
cken konnte, wurde das Team Service Gastrono-
mie angefragt, ob sie im Mai, Juli und August
Mitarbeitende als Entlastung zur Verfliigung stel-
len kénnen.

Nach kurzer Rucksprache mit Rita Bosshard (Lei-
tung Service/Cafeteria) und Prisca Bartholet (Stv.
Leitung Service/Cafeteria) war es fur uns klar,
dass wir eine Lésung finden, um der geschitzten
Wohngruppe auszuhelfen. Da der Juli-Dienstplan
schon geschrieben war, hiess es umzuplanen
und Mitarbeitende anzufragen, ob sie kurzfristig
Dienste Ubernehmen kénnten. Es war eine Her-
ausforderung die Mitarbeitenden so einzuplanen,
dass einerseits das Team Service Gastronomie sei-
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ne gewohnten Arbeiten leisten konnte, parallel
dazu aber auch die geschitzte Wohngruppe mit
unseren Mitarbeitenden gut abgedeckt war. Die
Mitarbeitenden Service Gastronomie haben an
insgesamt 18 Tagen in der geschitzten Wohn-
gruppe ausgeholfen.

«Fureinander und Miteinander»

Herzlichen Dank an alle Mitarbeitenden Service
Gastronomie und an das Leitungsteam fur die
Flexibilitdt und die Bereitschaft, in der geschitz-
ten Wohngruppe auszuhelfen. Durch eure un-
komplizierte Art nach dem Motto «Fureinander
und Miteinander» konnte so die geschitzte
Wohngruppe in ihrer Lage bestens unterstitzt
werden.

Teamanlass

Am 31. August trafen sich die Mitarbeitenden
Service Gastronomie im Restaurant Linde in Wan-
gi zum jahrlichen Teamanlass. Um einen Teaman-
lass organisieren zu kénnen, bekommen alle
RAT-Abteilungen pro Mitarbeitenden CHF 50.—
aus der Personalkasse. Es war ein gelungener
Abend mit einem feinen Essen und dem einen
oder anderen Aperol Spritz. Solche Anlasse sind
wichtig fir den Zusammenhalt im Team. Herzli-
chen Dank an das Gastronomie-Team fir den un-
ermddlichen Einsatz sowie die Bereitschaft von
kurzfristigen Dienstanderungen, dies aufgrund
verschiedener Umplanungsgrinde. Das erachte
ich nicht als selbstverstandlich.

Andreas Steingruber, Leitung Gastronomie




SGHWELZER FFRURTINGIROTTEN

Rezept fur 10 Stlck

Zubereitung

Fillung

Wirsing oder Weisskohl mit dem Speck kurz andlnsten und auskihlen lassen. Anschliessend die rest-
lichen Zutaten daruntermischen und nach Belieben abschmecken mit Salz, Pfeffer und Muskat. Gut
vermischen.

Frihlingsrollen
Ein Ktchentuch befeuchten und die Frihlingsrollen-Teigblatter darauflegen.

Zwei Essloffel Flllung auf die untere Halfte vom Teigblatt geben. Die Seiten des Blattes Uber die Ful-
lung falten und mit Ei bestreichen, danach von unten her aufrollen. Die Rollen anschliessend mit Ei

«zukleben».

Zuerst ca. 2 bis 3 Minuten bei 170 °C frittieren und anschliessend wahrend ca. 10 Minuten bei 160 bis
170 °C im Ofen fertig backen.

Sehr gut dazu passen sisssaure Saucen, Knoblauch- und Krauter-BBQ-Dip.

En Guete!
Mischa Straub, Stv. Leiter Kliche




;"Eéwohner- und Solid

Das Regionale Alterszentrum Tannzapfenland
verfligt Uber einen Bewohnerfonds und einen So-
lidaritatsfonds. Wir freuen uns Uber jede Spende.

Mit dem Bewohnerfonds unternehmen wir at-
traktive Ausfllige oder organisieren unterhalt-
same Anldsse, die viel Freude und Abwechslung
in den gewohnten Alltag unserer Bewohnerinnen
und Bewohner bringen. Zudem werden kleine
Geschenke, Blumen oder Ausstattungen und Ein-
richtungen beschafft, die allen Bewohnerinnen
und Bewohnern zur Verfiigung stehen.

itatsfonds

Der Solidaritatsfo ent folgenden Zwecken:
Leistungen von Beitragen an berechtige Personen
(Einwohnerinnen und Einwohner der Vertragsge-
meinden), deren eigene Mittel trotz Ausschépfung
aller offentlichen Anspriiche zur Bezahlung der
Taxe oder medizinischen Hilfsmittel nicht ausreichen.

Sie kénnen lhre Spende Ubrigens von den Steu-
ern abziehen. In Namen unserer Bewohnerinnen
und Bewohner danken wir lhnen ganz herzlich
far Ihre Unterstitzung.

Roswitha Orlandi,
Stv. Leitung Finanzen und Administration

Unser Spendenkonto

Regionales Alterszentrum Tannzapfenland
Rebenacker 4
9542 Minchwilen

Thurgauer Kantonalbank, Weinfelden
CH88 0078 4242 0000 3990 6
Zahlungszweck: Bewohnerfonds

oder Solidaritatsfonds

Mit Ihrer Spende helfen Sie mit, herzlichen Dank!

Informationsveranstaltung «Pensionierung planen»

Die Pensionierung ist ein sehr wichtiger Ab-
schnitt im Leben eines Mitarbeitenden. Es
beginnt eine neue Lebensphase mit neuen
Moglichkeiten.

Die Mitarbeiterin/Der Mitarbeiter muss seine Le-
benssituation neu ordnen und dazu im Vorfeld
wichtige Entscheidungen treffen. Das Leben ist
vielseitig und die Pensionsplanung ebenso. Das
RAT als Arbeitgeber hat sich das Ziel gesetzt, die
Mitarbeitenden in diesem Prozess zu begleiten
und zu unterstltzen. Zu diesem Zweck haben wir
im Juni 2022 alle Mitarbeitenden mit Partnerin-
nen und Partnern, die in den nachsten Jahren das
Pensionsalter erreichen, zur Informationsveran-
staltung «Pensionierung planen» eingeladen.
Das Interesse war gross, das hat uns sehr gefreut.

Die Firma WHP (Weibel, Hess & Partner AG) be-
gleitet das RAT in allen Fragen zu Vorsorge- und
Versicherungsangelegenheiten.  Othmar  Erni,
Partner und Niederlassungsleiter Beratungsbiro
Zurich, hat sich als Referent zur Verfligung ge-
stellt. Mit einer spannenden Prasentation hat er
alle wichtigen Punkte zur Planung der Pensionie-
rung angesprochen und die Anwesenden sofort
in seinen Bann gezogen. Es entstand ein reger
Austausch und Fragen konnten kompetent be-
antwortet werden. Die Prasentation hat aber
auch zum Nachdenken angeregt, denn so man-
che Entscheidung, die in dieser Phase gefallt wer-
den muss, kann spater oft nicht mehr riickgangig
gemacht werden. Den Anwesenden wurde die
Prasentation als Hilfsmittel abgegeben mit dem
Rat, bei Unsicherheiten individuelle und fachliche
Unterstltzung einzuholen.

Anschliessend an die Veranstaltung waren alle
Beteiligten zu einem reichhaltigen Apéro eingela-
den. Auch hier war der Austausch intensiv und
sehr geschatzt. Herzlichen Dank an das Kichen-
und Serviceteam fiir die grossartige Verpflegung
und ebenfalls an Othmar Erni fur die interessan-
ten und verstandlichen Ausfihrungen.

Roswitha Orlandi,
Stv. Leitung Finanzen und Administrationon




News aus der Bildung/Qualitat

Erfolgreiche Ausbildungsabschliisse

Am 27. Juli feierten wir die er-
folgreichen Abschliisse der
Lehrabgangerinnen und Lehr-
abganger im Kloster Fischin-
gen und verabschiedeten sie.
Franco Graf begrusste alle Gaste
beim Apéro und gratulierte herz-
lich im Namen des Regionalen Al-
terszentrum Tannzapfenland. Er
wardigte zudem die Leistungen
von Erika Prandini sowie der Be-
rufsbildnerinnen und -bildner fur
die Begleitung der Lernenden
und flr deren Motivation, ihre
Fahigkeiten in die Jugend zu in-
vestieren: «Dies ist auch euer Er-
folg. Vielen Dank fur eure ausge-
zeichnete Arbeit!» Nach dem
Mittagessen richtete sich Erika
Prandini an die neuen Berufsfach-
leute und Berufsbildner/innen:

Traditionell erhielten die Jubilarinnen und
Jubilare einen gefillten Wanderrucksack fir
den Aufbruch zu einer weiteren Etappe der
«Lebenswanderschaft».

(v.I.n.r.): Noemi Elster, lvana Schubert, Natasa Djuric, Larisa Andreja, Aaron Wiederkehr, Carmen Fitze,

€€ |hr habt euch der Herausforderung einer Aus-
bildung mit Erfolg gestellt und das angestrebte Ziel
erreicht. Wir sind stolz auf euch! Heute sind wir
zusammengekommen, um euren gelungenen
Lehrabschluss wuirdevoll zu zelebrieren. lhr habt
faszinierende und zugleich anspruchsvolle Berufe
gewahlt. Berufe, die auf Menschen fokussiert sind.
lhr begleitet, pflegt, betreut und bekocht hilfsbe-
durftige Menschen im Alter und bei Erkrankungen
in deren Alltag. Nun seid ihr gut vorbereitet, ver-
antwortungsvoll in euer Berufsleben einzusteigen.
Wenn ich von Verantwortung Ubernehmen spre-
che, stellt sich eine grundsatzliche Frage: Wofur
sollt ihr Verantwortung tbernehmen in eurem be-
ruflichen Umfeld? Kurz und pragnant formuliert:
.Daflr, dass der Mensch ein Mensch bleibt”. Das
Kriterium heisst: ,,Menschenwdirde”. Herzlichen
Dank an die Berufsbildnerinnen und Berufsbildner
fur Ihr riesiges personliches Engagement, welches
Sie alle in die jungen Menschen investieren. Ein
kostbarer Beitrag fur die Jugend und die Gesell-
schaft. Personlichkeiten wie euch braucht es in der
anspruchsvollen Arbeit im Gesundheitswesen.
Nun geniesst alle den heutigen Tag in vollen Zligen
mit euren Berufsbildnerinnen und Berufsbildnern.
Ich wiinsche euch viel Glick, Erfolg und Befriedi-
gung in eurem weiteren Berufsleben. »?

Dechen Shitsetsang, Erika Prandini, Nicole Keller, Borjanka Novakovic, Nadia Caramazza,

12 Anja Breitenmoser, Andreas Rutz

Neue Auszubildende

Am 1. August starteten sechs Lernende ihre
Ausbildung im Regionalen Alterszentrum
Tannzapfenland und beginnen damit auch ei-
nen neuen Lebensabschnitt. Funf Fachman-
ner/-frauen Gesundheit und eine Assistentin Ge-
sundheit und Soziales. Nach einer umfassenden
Einfahrung wurden die Lernenden im RAT offiziell
in den Berufsalltag integriert — ganz nach dem Motto:

«Der, der nicht mutig
genuq ist, Risiken auf
sich zu nehmen,
wird in seinem Leben
nichts erreichen”
Muhammad Ali

Einige Impression aus den Einfiihrungstagen

Annemarie Kuriger, Kinaesthetics-Verantwortliche
im RAT, baute Selbsterfahrungselemente in ihren Un-
terricht. Mit der Absicht: «lch kann nur verstehen,
was ich selbst erfahre». Auf dem Bild sind simulierte
Beeintrachtigungen dargestellt (Gewichte an den
Beinen; Brillen simulieren Sehschwachen). Auf ein-
driickliche Weise erfahren die Jugendlichen mit der
Rollstuhl-Simulationserfahrung, wie das eine Bewoh-
nerin oder ein Bewohner tatsachlich erleben konnte.

Alle Texte und Bilder: Erika Prandini-Rast, Bildung/Qualitat

(v.I.n.r, hinten): Philipp Rittimann, Johanna Mdiller, Merita Gashi, Lea Coccaro
(v.l.n.r, vorne): Josua Huter, Riana Nugnes



Andachtsraum

Palliative Geriatrie ist ein ganzheitlicher, inter-
professioneller Betreuungsansatz mit dem Ziel,
multimorbiden hochbetagten Menschen bis
zuletzt ein gutes Leben zu erméglichen und ih-
ren An- oder Zugehorigen in schweren Zeiten
beizustehen. Der Ansatz der palliativen Geriat-
rie basiert auf einer Haltung empathischer Zu-
wendung und bedingungsloser Wertschat-
zung sowie auf dem Willen, Leid zu lindern.

Jeder Mensch hat spirituelle Bedirfnisse, die ent-
weder bewusst oder unterbewusst sein kénnen.
Daher erfassen wir mittels halbstrukturiertem As-
sessment SPIR (Erhebung einer spirituellen Anam-
nese) die Bedurfnisse bei unseren Bewohnenden.
Mit dieser Erhebung kénnen die individuellen spiri-
tuellen Bedirfnisse miteinbezogen werden, um
seelische Leiden zu lindern. Die spirituelle Unter-
stitzung ist Aufgabe des interdisziplindren Teams.
Unsere Seelsorgenden sind spezialisiert auf Spiritual
Care und sorgen als Teil davon fur die Seele unserer
Bewohnerinnen und Bewohner sowie Mitarbeitenden.

Im Erdgeschoss vom Regionalen Alterszentrum be-
findet sich der Andachtsraum fir alle Glaubensrich-
tungen. Der Raum ist jederzeit fir alle gedffnet, die
einen ruhigen Ort suchen. Hier kédnnen Sie nach-
denken, meditieren, beten, die Bibel lesen, Texte
mit Wegworten lesen oder einfach kurz innehalten,
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qualitégm lliative®

Raum der Stille

Lt #Cualitht in Palllative Cares
Lt egyusaiing dos solns pallatife
M e e Gualith «in cufe palltatives

Deutsches Liturgisches Institut

Zen-Wahrheit

Zen-Wahrheit

um die innere Ruhe finden zu kédnnen. Wenn Sie
ein Gesprach mit jemandem von der Seelsorge
wulnschen, melden Sie sich bitte auf der Pflegeab-
teilung.

Im Buch, das aufliegt, kénnen Sie Anliegen, Ge-
danken, Gebete, Bitten und Danksagungen oder
einen Wunsch aufschreiben. Auf einem Keramik-
teller befinden sich kleine Gefésse, um Gedenk-
lichter anzuztinden. Aus Sicherheitsgriinden bit-
ten wir Sie, keine echten Kerzen anzuziinden. Sie
dirfen sich gerne mit einem LED-Licht aus dem
Andachtsraum bedienen.

Erika Prandini-Rast, Bildung/Qualitat

|

Im Andachtsraum wurden Akzente fir die fiinf bekannten Weltreligionen geschaffen: Christen-
tum (Glasfenster mit dem auferstandenen Christus und Pfingsten, Kreuz, Bibel), Judentum
(Davidstern), Islam (Hilal — Sichel des zunehmenden Mondes und Stern), Hinduismus (Om oder
Aum), Buddhismus (Buddha, Khata — tibetischer Gebets- und Gliickwunsch-Schal).
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Excel-Schulung

Diesen Friihsommer fanden im Glashaus je
drei Excel-Schulungsnachmittage statt, dies
unter der Leitung von Angela Inauen.

Das Ausbildungsziel der 1%2-stindigen Schu-
lungslektion war, den praktischen Umgang mit
Excel n&herzubringen sowie einen Uberblick
Uber die vielfaltigen Anwendungsmaoglichkeiten
der Tabellenkalkulation zu erhalten. Mitarbei-
tende aus verschiedenen Bereichen erhielten ei-
nen Einblick Gber das Erstellen von Arbeitsmap-
pen, die Funktionen von Zeilen und Spalten und
sie konnten sich im Formatieren, Filtern und
dem Anwenden von einfachen Formeln Uben.
Andreas Steingruber und Daniela Ritimann be-
gleiteten die Schulung und standen fir Fragen
und Unterstitzung zur Verfigung. Zum Nach-
schlagen erhielten alle Teilnehmenden detaillier-
te Schulungsunterlagen.

Das Interesse war gross und die Mitarbeitenden
waren trotz der hohen sommerlichen Tempera-
turen sehr motiviert. Am Schluss gab es fur alle
ein feines Glace, spendiert vom RAT. Herzlichen
Dank fur das grossartige Feedback, welches wir
von verschiedenen Seiten erhalten haben!

Daniela Riitimann,
Mitarbeiterin Finanzen und Administration

15



0 &

News aus der Pflege und Betreuung
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Die geschuitzte Wohngruppe stellt sich vor

Die geschiitzte Wohngruppe befindet sich in
einem Nebengebaude des Regionalen Al-
terszentrum Tannzapfenland. Sie wurde im
November 2016 in einem modernen Neubau
eroffnet. Es befinden sich 25 Einzelzimmer mit
eigenem Badezimmer (Dusche, Toilette und La-
vabo) in der geschiitzten Wohngruppe. Die Zim-
mer sind mit einem Pflegebett, Kleiderschrank,
Kommode, Nachttisch und einem Tisch mit zwei
Stuhlen eingerichtet.

In der geschitzten Wohngruppe wohnen Men-
schen mit einer demenziellen Erkrankung, de-
nen das selbstandige Leben nicht mehr még-
lich ist. Der strukturierte Alltag, mit Einbezug
ihrer Biografie, fordert jeden Bewohnenden in
seinen Fahigkeiten. Durch die professionelle
Betreuung und die empathische Zuwendung
des WG-Personals fihlen sich die Bewohnerin-
nen und Bewohner geborgen.

-

DEMENZ

Der Kopf
ist in seiner
eigenen Welt - aber das
Herz und die Gefiihle
uns sehr nah.

Die geschitzte Wohngruppe ist zweistdckig,
weshalb die Stockwerke mit einer Rampe verbun-
den sind. Dadurch bleiben die Bewohnerinnen
und Bewohner in Bewegung und treten mit an-
deren Bewohnenden in den Austausch. Dank der
grossen Fensterfront geniesst man eine wunder-
bare Aussicht und kann das Geschehen und das
Wetter draussen bestens beobachten. Im Erd-
und Obergeschoss befinden sich zudem eine klei-

ne Sitzgruppe zum Verweilen sowie eine grosse
Stube mit einem Aquarium. Alle Raume sind sehr
lichtdurchflutet und offen. Die Kiche wird von
einem eigenen Gastronomieteam gefihrt, wel-
ches stets bemiht ist, die Bewohnenden mit klei-
nen Arbeiten miteinzubeziehen. Zu den Aufga-
ben gehdren Wasche zusammenlegen, Geschirr
abtrocknen, Mdobel reinigen oder den Boden wi-
schen. Besonders beliebt ist nattrlich das Backen
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—naschen inklusive. Mit der Erkenntnis, was man
alles zusammen geschafft hat, schmeckt danach
das selbstgemachte Dessert mit Kaffee unwider-
stehlich.

Ab und zu wird mit dem sportlichen Pflegeteam
oder der Gastronomie-Mitarbeiterin Ball gespielt.
Dabei werden Bewegungsabldufe wie das Fan-
gen und Werfen sowie die Reaktion gelibt. Bei
guter Musik wird oft mitgesungen, geklatscht,
geschunkelt oder im Takt auf den Tisch geklopft
— da erwacht doch die eine oder andere «Party-
kanone» wieder. Die geschitzte Wohngruppe
verfligt Gber Singblcher und die Bewohnenden
kennen die Lieder meist auswendig. Beim «Buu-
rebUebli» wird geschunkelt, beim «Ramseyers»
geklatscht und beim «Lustig ist das Zigeunerle-
ben» auch mal das Tanzbein geschwungen. Bei
der «Schweizerhymne» oder bei Kirchenliedern
wird es oft sehr andachtig.

Die Bewohnenden sind sehr dankbar, wenn man
sich einfach zu ihnen hinsetzt, ihre Hand halt und
ihnen Geborgenheit und Zeit schenkt — diese
wird oft mit Schweigen oder Erzahlungen aus ih-
rem friheren Leben genossen. Besonders mode-
bewusste und kreative Mitarbeiterinnen lackieren
den Bewohnerinnen manchmal die Fingernagel
oder wickeln ihnen die Haare nach einer erfri-
schenden Dusche. In diesen Momenten dirfen
sie sich jeweils «ganz Frau» fihlen. Auch Ratsel-
raten begeistert und der wunderschén angelegte
Garten 1adt zu kleinen Spaziergangen zu den Zie-
gen und Lamas ein.

In der geschitzten Wohngruppe ist stets viel los
und ermdglicht es den Bewohnerinnen und Be-
wohnern, auch mit einer demenziellen Erkran-
kung, ein gutes und wurdevolles Leben zu fuh-
ren. Die Bewohnenden und das Team der
geschitzten Wohngruppe freuen sich stets Uber
Besuch. Gerne 6ffnen wir die Turen fur Sie und
beantworten kompetent Ihre Fragen und Anlie-
gen.

Claudia Béhi,
Mitarbeiterin Service Gastronomie
geschditzte Wohngruppe

Team-Essen

Am 7. Juli fand im Landhaus in Rosental
(Wangi) unser jahrliches Teamessen statt. Ei-
nige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fan-
den das Restaurant nicht auf Anhieb und lan-
deten in der Orangerie (Kontaktbar nebenan),
was zu einem amiisanten Start fiihrte.

PUnktlich um 19.30 Uhr konnte jedoch die kulina-
rische Reise im Landhaus beginnen. Die Auswabhl
bestand aus einem vegetarischen MenU oder ei-
nem Fitnessteller. Auch ein Dessert durfte nicht
fehlen. Die Stimmung war dusserst frohlich und
alle fuhlten sich sehr wohl. In einer freundschaftli-
chen Runde konnten sich alle besser kennenlernen
und die letzten Monate Revue passieren lassen.

Der Anlass diente auch zur Verabschiedung von
Anna Hofstetter und als Dank an die Lernenden,
die intern die Abteilung wechselten. Claudia Ehr-
bar bedankte sich fir den Einsatz bei allen Anwe-
senden und Uberreichte diverse Geschenke.

Einmal mehr zeigte sich: «Warum in die Ferne
schweifen, liegt das Gute doch so nah.» Es war ein
schéner und geselliger Teamabend im Landhaus
Rosental!

Lisa Molinaro,
Mitarbeiterin Pflege und Betreuung 1.0G




Am 1. August 2022 durften wir endlich wieder die traditionelle
1. August-Feier mit An- oder Zugehorigen zelebrieren - dies nach zwei
Jahren «coronabedingter» Pause. Es war herrlich! Aufgrund des ausge-
zeichneten Wetters wurde die Feier im Garten durchgefiihrt, in welchem
wir die schone Parkanlage geniessen durften. Alles war durchdacht
dekoriert und vermittelte einen einladenden Eindruck.
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Nach der Begrussung durch die Zentrumsleitung
hat uns die Alphorngruppe Hochwacht mit den
Fahnenschwingern sowie der gemischte Jod-
lerklub MUnchwilen mit ihren Darbietungen ver-
zaubert. Auch die Nationalhymne und das
Thurgauer-Lied wurde von allen tatkraftig mit-
gesungen. Unser Ehrengast Hansjorg Walter,
friherer Nationalrat und einstiger Prasident des
Bauernverbandes, rundete die 1. August-Feier
mit einer Ansprache tber die Alters- und Hinter-
lassenenversicherung (AHV) ab. Es war eine in-
teressante Rede Uber die Entstehung und die
Absicht der AHV. Nach allen Appellen und musi-
kalischen Einlagen wurde ganz traditionell die
Bratwurst mit Kartoffelsalat serviert. Der an-
schliessende feine Dessert war gar mit einem

—

Schweizerkreuz verziert. Schon war zu beobach-
ten, wie viele Bewohnende sowie An- oder Zu-
gehorige sich nach den Darbietungen und Ver-
kdstigungen noch eine Weile im Garten
aufhielten, die gemeisamane Zeit genossen und
so das Fest langsam ausklingen liessen.

Vielen Dank liebe Mitarbeitende, fur die Vorbe-
reitungen, die Durchfihrung und die Nachberei-
tung fur solch eine 1. Augustfeier, fir welche
wir viel Lob erhalten haben. Wir danken Ihnen,
geschatzte Bewohnerinnen und Bewohner, fir
die zahlreiche Teilnahme und hoffen, dass Sie an
lhrem prsonlichen «Schoggi-Chafer» mit Gruss-
karte Freude hatten.

Franco Graf, Zentrumsleitung




Ratselseiten

Erkennen Sie die Sportarten und ordnen Sie sie den richtigen Begriffen zu: Bei diesem Gedicht von Norbert van Tiggelen fehlen die Buchstaben a-e -i- 0 - u - @. Flllen Sie nun
die Licken aus. Die einzelnen Wérter sind unten in alphabetischer Reihenfolge aufgelistet. Als Beispiel
Basketball Orientierungslauf Curling Skifahren ist die Uberschrift bereits schon rekonstruiert!
Badminton Windsurfen Rugby Bergsteigen .
Segeln squash Triathlon Humor ist wenn man trotzdem lacht
Eishockey Ringen Eiskunstlauf
IR W_tt rch_s
wiinds P Fr_hling _-m N_v_mb_r
nd Smmr _m _prl-
)5'&‘ , ns_r |I__bs W_ttr
m_cht _ _nfch ws _s w_l
9@, ,-;.,f% W _ntr _m S_pt.mb_r,
T\ 5. 2
——— B dr H_rbst _rst.rmt d n M__
: W_ sll s dnn nch _ndn,

n _n p_r Jhrn gl__bt _s m.u,

__¢h wnn _hr jtzt |__t | _cht

| \, 7. }é_ 8. de Wittr- sl ?
A

mchn wr m Smmyr

. / _ _n_ Schn_ b lischl_cht.
LaM dP

Worter alphabetisch:
_ April /auch / den / denn / der / die / ein / eine / einfach / enden / erstirmt / es / es / Frihling / glaubt /
‘% w Herbst /ihr/im/im/im/im/in/Jahren/ jetzt/lacht/laut/ liebes / machen / macht/Mai/ mir / noch /
J\l r" 13. \'\rA 14. November / paar / Schneeballschlacht / September / sie / soll / Sommer / Sommer / und / unser / was /
— wenn / Wetter / Wetterchaos / Wetter-Eselei / will / Winter / wir / wo
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Quiz — beanworten Sie die folgenden Fragen:

1. Wie viele Menschen leben etwa auf der Erde?

A) ca. 8,6 Millionen

B) ca. 7,9 Milliarden

C) ca. 610 Millionen

D) ca. 15 Milliarden

2. Welches ist in Schweden eine typische
Endung von Familiennamen?

A) -mon

B) -sen

C) -son

D) -gun

3. Wo gibt es keine Pinguine?
A) Arktis

B) Antarktis

C) Sudafrika

D) Neuseeland

_ ~— —

4. Wie lange geht ein Marathon?
A) 45,159 Kilometer
B) 25,519 Kilometer
C) 35,951 Kilometer
D) 42,195 Kilometer

~

~ ~—

5. Welches ist die einzige Schweizer Stadt
mit einer Metro?

A) Bern

B) Basel

C) Lugano

D) Lausanne

6. Wie viele Hiirden muss ein Laufer bei
einem 400-Meter-Hiirdenlauf Giberspringen?

>

)
B)
C

6
10
) 12
D) 18

7. Welche Sportart hat den grossten Ball?
A) Tennis

B) Basketball

C) Handball

D) Fussball

8. In welchem Jahr wurde der Euro als
Bargeld eingefiihrt?

A) 2000

B) 2002

C) 2003

D) 2005

9. Was ist ein russischer Bar?
A) Pferdeart

B) starker Russe

C) Barenart

D) Schmetterlingsart

10. Was bedeutet der Name Ricola?
A) Rickenbach & Co. Lausanne

B) Riggenhaus & Co. Landquart

C) Riefenthal & Co. Laupen

D) Richterich & Co. Laufen

11. Wie viele Krauter sind in der Krauter-
mischung von Ricola?

A) 16

B) 15

Q) 14

D) 13

Wo ist der Pandabar zwischen all den Elefanten?
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CC.

. Finden Sie alle 2-stelligen Zahlen, bei denen die

4. Stehe zwischen Rasen, Weg und Baum. Fir

Quersumme — also die Summe der Ziffern=-8 Spaten und Hacksler biete ich viel Raum. In mir Losunge“:
ist. Beispiel: Quersumme von 34 =3 +4 =7. wohnt kein Mensch, nur Spinne und Maus. Ich
bin ein? Ritsel 1

2. Ich denke mir drei Zahlen. Die Summe der Zah-
len ist 14. Die Zahlen sind alle verschieden. Die 5. Wohin fahrt der Bus?
Zahlen sind kleiner als sieben. Wie lauten die

1. Curling, 2. Skifahren, 3. Rugby, 4. Segeln, 5. Squash, 6. Triathlon, 7. Windsurfen, 8. Badminton,
9. Basketball, 10. Bergsteigen, 11. Eishockey, 12. Eiskunstlauf, 13. Ringen, 14. Orientierungslauf

drei Zahlen?
Rétsel 2
3. Wer mich hat, der will mich teilen. Wer mich
aber teilt, der hat mich nicht mehr. Was bin ich? Wetterchaos

Friihling im November und Sommer im April - unser liebes Wetter macht einfach, was es will. Winter
im September, der Herbst erstlirmt den Mai. Wo soll sie denn noch enden, die Wetter-Eselei? In ein

B paar Jahren, glaubt es mir, auch wenn ihr jetzt laut lacht: machen wir im Sommer eine Schneeball-
Rétsel 6 schlacht.

Rétsel 3

Suchen Sie die 10 Fehler und markieren Sie diese im oberen Bild:

1B),2C),3A),4D),5D),6B),7B),8B),9D), 10D), 11 D)

Rétsel 4

Rétsel 5

1) 17, 26, 35, 44, 53, 62, 71, 80. 4) Gartenhaus

2) 3, 5und6. 5) Er fahrt nach links. Wiirde der Bus nach

3) Wer ein Geheimnis hat, will es teilen. rechts fahren, dann wirde man Tliren sehen.
Wer sein Geheimnis teilt, der hat es nicht mehr.

Rétsel 6
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Fiir meine Frau und mich war es bereits langer ein Wunsch, rund um Zermatt die Bergwan-
derwege zu erkunden. Wahrend der Ferienvorbereitung (konkrete Tourenplanung) stell-
ten wir fest, dass es in der Region Zermatt rund 29 Viertausender gibt.

Wieso sollten wir also nicht einmal im Leben auf einem solchen Gipfel stehen? Meine Frau Cor-
nelia konnte sich zu Beginn noch nicht begeistern dafiir. Trotzdem liess mich dieser Gedanke
nicht mehr los. Bei meinen Nachforschungen kristallisierte sich heraus, dass fiir uns nur das
Breithorn mit einer Ho6he von 4’164 Metern iiber Meer in Frage kommt. Wir beide bringen
keine Klettererfahrung mit und zwei Tages-Touren mit Hiitteniibernachtungen ist auch

nicht gerade «unsere Sache».

Mit dem Biiro «Zermatters Outdoor Experience» buchten wir einen privaten Berg-
fiihrer, der uns hoffnungsgemass sicher auf das Breithorn und wieder runter

flihrt. Solche Touren sind beliebt, darum mussten wir ein passendes Datum rund .
einen Monat im Voraus festlegen. Am 26. Juli um 07:00 Uhr ging es los. Frisch 1
gestarkt mit einem grossartigen Friihstiick und super Wetteraussichten tra- |

fen wir unseren Bergfiihrer an der Talstation. Auf der kurzweiligen Fahrt 4
aufs kleine Matterhorn erklarte er uns, wie wir uns am Berg zu verhalten

napen N MaAd en
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News aus der Pflege und Betreuung

Bewegung - die beste Altersvorsorge

Mit diesem Beitrag hoffe ich, Sie fur etwas mehr
Bewegung motivieren zu kénnen — denn Bewe-
gung ist die beste Altersvorsorge! Sport und Be-
wegung helfen die Gesundheit und Selbststan-
digkeit trotz hohen Alters zu férdern. Ohne
Training werden im Alter selbst einfache Bewe-
gungen schwierig und die Muskelkraft nimmt
stetig ab. Deshalb ist es wichtig, sich tdglich zu
bewegen. Regelmassige Bewegung und Sport
tragt zur Steigerung der Lebensqualitat bei. Auch
im Alter kann die Leistungsfahigkeit, die Kraft
und die Reaktionsfahigkeit trainiert werden.

Durch Bewegung sind rasch positive Effekte

spurbar:

e Mehr Kraft und besseres Gleichgewicht, z. B.
beim Treppensteigen, Einkaufen, Aufstehen
vom Stuhl und zur Verhinderung von Stirzen.

¢ \erbesserte Reaktionsfahigkeit, um sich z. B.
beim Stolpern aufzufangen und nicht zu stiirzen.

e Grossere Trittsicherheit, z. B. auf unebenen
oder rutschigen Wegen.

e Gesteigertes Wohlbefinden und Selbstvertrau-
en, mehr Unternehmenslust und Mobilitat.

e \erbesserte Ausdauer und Verminderung des
Risikos von Herz-Kreislauf-Krankheiten,
Ubergewicht, Diabetes, Depressionen,
Rickenschmerzen, usw.

Um lhnen auch im RAT die Moglichkeit fir Sport
und Bewegung zu geben, finden Sie im 2. Stock-
werk des Alterswohnen 2 einen Fitnessraum.
Gerne unterstitzt Sie dabei auch unser Team der
Aktivierung.

Susan Hisenaj, Leitung Pflege und Betreuung

Vier wichtige Tipps

¢ In Bewegung bleiben: Auf einen aktiven
Alltag achten und regelmassig Sport treiben.

e Aktivitat wahlen, die der eigenen Leistungs-
fahigkeit entspricht.

e Dem eigenen Korper Zeit geben:
Belastung nur langsam steigern.

e FUr mehr Spass und Geselligkeit
besser in einer Gruppe trainieren.

«Ich lade Sie ein, die drei Ubungen auf der Folgeseite
zu machen. Sollten Sie sich unsicher flihlen, dtirfen Sie
diese auch gerne in einer Gruppe oder in
Anwesenheit einer Pflegeperson durchfiihren.»

© Ubung «Schulterkreisen»

Stellen Sie sich aufrecht mit leicht ge-
offneten Beinen und leicht gebeugten
Knien hin.

Legen Sie die linken Fingerspitzen auf
die linke Schulter und die rechten Fin-
gerspitzen auf die rechte Schulter.
Fihren Sie nun langsame, parallele
Kreisbewegungen nach vorne aus.
Alternativ kdnnen Sie die Vorwarts-
kreise so durchfiihren, dass ein Arm
die obere Kreisbewegung und der an-
dere Arm die untere Kreisbewegung
macht.

10 — 20 Vorwartskreise. Wiederholen
Sie die Ubung und machen Sie auch
Ruckwartskreise.

@ Ubung «Apfelpfliicken»

Stellen Sie sich aufrecht hin, dies mit
leicht gedffneten Beinen und leicht ge-
beugten Knien.

Spannen Sie Ihre Rumpfmuskulatur an
und atmen Sie ruhig ein und aus. Re-
cken Sie jetzt abwechselnd erst den
linken und dann den rechten Arm ge-
streckt nach oben und «greifen Sie
nach den Apfeln». Um die Intensitat
der Ubung zu steigern, strecken Sie
sich noch héher und heben dabei so-
wohl die Ferse als auch die Hifte et-
was an.

Fihren Sie die Ubung fur 20 Sekunden
aus.

© Ubung «Klatschen»

Setzten Sie sich auf einen Stuhl.

Heben Sie abwechselnd die Beine und
klatschen Sie unter dem angehobe-
nen Bein.

Wiederholen Sie die Ubung pro Bein
fant Mal.
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News aus der Okonomie

Sanierung Kiichenboden

Unser in die Jahre geratener Kiichenboden
entsprach vor der Inspektion leider nicht
mehr dem aktuellen Lebensmittelstandard.

Die vielen kleinen Abplatzungen zwischen den
Wanden und im Boden (Hohlkehlung) sowie die
kleineren und grosseren Haarrisse in gewissen Tei-
len der Bodenflache, gaben schon langer Diskussi-
onsstoff bei der jahrlichen Kontrolle durch den
Lebensmittelinspektor. Ein Kiichenboden muss zu-
dem eine gewisse Rutschhemmung aufweisen.
Diese Anforderung bei der Inspektion wird mit ei-
nem «R» und einer Masszahl definiert. In Grossk-
chen muss die Rutschhemmung mindestens R11
aufweisen, was eine raue Oberflache bedeutet,
wie sie bei uns auch in den Nasszellen der Be-
wohnerzimmer gefordert wird.

Nach mehr als zehn Jahren intensivem Gebrauch
nimmt die Rutschhemmung ab und muss daher
sowieso neu appliziert werden. Damit eine solche
Renovation bei laufendem Betrieb gut Gber die
BUhne geht, braucht es eine saubere Vorberei-
tungsplanung und ein sehr gutes Zusammenspiel
zwischen dem ausfuhrenden externen Unterneh-

men und intern zwischen den Bereichen Gastro-
nomie und Okonomie. Bei solchen Sanierungen ist
das wichtigste Ziel, dass unsere Bewohnerinnen
und Bewohner, Gaste und Mitarbeitenden keine
grossen Einschrankungen erleiden.

Wahrend der Sanierungs- und der Trocknungszeit
musste die Klichenmannschaft viel improvisieren,
um einen maoglichst gleichbleibend hohen Koch-
standart zu gewahrleisten. Rickblickend kénnen
wir mit Stolz feststellen, dass dies unserer Kiichen-
mannschaft ausgezeichnet gelungen ist. Herzlichen
Dank an das Gastronomie- und Okonomieteam fiir
den Spezialeinsatz, welcher uns wortwortlich wie-
der «Boden unter den Fussen» nach neusten Richt-
linien gibt! Besten Dank auch an unsere Bewohner-
innen und Bewohner, alle Mitarbeitenden und
unsere Gaste fur das Verstandnis und die Geduld.

Martin Riiesch, Leitung Okonomie/Stv. Zentrumsleitung
und Andreas Steingruber, Leitung Gastronomie

Dezentere
Weihnachtsbeleuchtung

Liebe Bewohnerinnen und Bewohner,
liebe Mitarbeitende und Besucher

An der Geschaftsleitungssitzung vom 18. August
haben wir einstimmig entschieden, dass in diesem
Jahr die Weihnachtsbeleuchtung etwas kleiner
ausfallt. Dieser Entscheid ist uns nicht leicht gefal-
len, wir hoffen jedoch auf das Verstéandnis von al-
len. Gerade in dieser sehr schwierigen Zeit, wo die
Energieknappheit ein Dauerthema in den Medien
ist, wollten auch wir unseren Beitrag zur Einspa-
rung von Strom leisten.

Trotzdem konnten wir uns mit dem Gedanken, gar
keine Weihnachtsbeleuchtung oder die Variante
mit verkUrzten Beleuchtungszeiten, nicht anfreun-
den. Damit wir in der Weihnachtszeit nicht ganz
auf erhellende Momente verzichten mussen, wer-
den die drei Sterne Uber dem Teich und die Be-
leuchtungen bei allen Haupteingangen montiert.
Diese kleinere Weihnachtsbeleuchtung wird nach
dem Eindunkeln aktiv und weisst uns weihnacht-
lich den Weg zu unserem schénen Alterszentrum.
Vielen Dank fur Ihr Verstandnis.

Martin Riesch, Leitung Okonomie/Stv. Zentrumsleitung




Projektgruppe RAPIT

Regionales Alterszentrum Power Im Tannzapfenland

Das Regionale Alterszentrum Tannzapfenland
stellt den Mitarbeitenden jahrlich einen Betrag
far die betriebliche Gesundheitsférderung zur
Verfigung. Die Projektgruppe RAPIT, welche aus
Mitarbeitenden aus verschiedenen Abteilungen
besteht, organisiert in diesem Zusammenhang
Aktivitaten und stellt Informationen zu diesem
Thema zur Verfiigung. Unter dem Motto: «Ko-
chen mit Mischa — schnell, einfach, gesund» fand
im Frihling 2022 ein Kochkurs mit Mischa Straub
in der RAT-KUche statt.

In 2er-Teams wurden die einzelnen Menikompo-
nenten zubereitet. Mischa Straub unterstitzte
uns mit hilfreichen Tipps und Tricks. Unter den
Teilnehmenden herrschte eine lockere und ge-
mutliche Stimmung. Es wurde geristet, gerthrt,
angebraten und geplaudert. Zwischendurch wur-

den untereinander die verschiedenen Zubereitun-
gen bestaunt.

Die Auswahl von Mischa Straub war sehr vielsei-
tig. Gestartet wurde mit einer Tomatenkaltschale
mit Melonen, weiter ging es mit einem Brotsalat.
Zum Hauptgang wurden eine Spinat-Gemdusela-
sagne und eine Couscous-GemUisepfanne mit ei-
nem Joghurtdip hingezaubert. Zum Abschluss
wurden die Geschmacksrichtungen mit einer Zi-
tronenquarkcreme mit Erdbeeren und Florenti-
ner-Crunch verwdhnt. Es war eine grossartige
Teamarbeit und das anschliessend gemeinsame
Nachtessen war der verdiente Lohn fir die Ar-
beit. Ein herzliches Dankeschén an Mischa
Straub.

Monika Schenkel, Abteilungsleitung Hauswirtschaft
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Ruckblick diverse Anlasse und Feste

Mannergruppe Erzahlcafe
Jeden Donnerstagnachmittag trifft sich die Mannergruppe. Es wird geplant, geghammert und gebaut. Freitagnachmittag 14:00 Uhr in der Aktivierung. Wir treffen uns zum waéchentlichen Erzahlcafe. Bei Kaffee
Zwischendurch darf es aber auch mal gemdtlicher zu und her gehen. Bei einem Bier wird Gber grosse und und Kuchen werden diverse Themen besprochen. Es wird diskutiert, erzahlt, gelacht und mitgefuhit.

kleine Themen philosophiert.
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Freude an den Farben

Von Kohlezeichnungen tber Spachteltechniken und Wasserfarben bis hin zu «Malen nach Zahlen.» Am
Mittwochnachmittag geht es bunt zu und her in der Aktivierung — die Malgruppe trifft sich zu einem

bunten und spassigen Vergnigen.
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Lotto- und Grill-Plausch

Wir trafen uns im Mehrzwecksaal zum grossen Lottospiel. Wer hat zuerst die richtigen Zahlen? Was fir
Preise kann man dieses Jahr gewinnen? Spannende Fragen zu Beginn des Nachmittags. Anschliessend
durften wir bei schénem Wetter die Abendstimmung mit Bratwurst und Kartoffelsalat geniessen.
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...und noch eine
Gutenachtgeschichte

Ein Gebet buchstabieren -
eine chassidische Geschichte

Eines Abends spat merkte ein armer Bauer auf dem
Heimweg vom Markt, dass er sein Gebetbuch nicht bei
sich hatte. Da ging mitten im Wald ein Rad seines
Karrens entzwei und es betribte ihn, dass dieser Tag
vergehen sollte, ohne dass er seine Gebete verrichtet
hatte.

Also betete er: «Ich habe etwas sehr Dummes getan,
Herr. Ich bin heute frih ohne mein Gebetbuch von zu
Hause fortgegangen und mein Gedachtnis ist so
schlecht, dass ich kein einziges Gebet auswendig
sprechen kann. Deshalb werde ich dies tun: ich werde
finfmal langsam das ganze ABC aufsagen und du, der
du alle Gebete kennst, kannst die Buchstaben zusam-
mensetzen und daraus die Gebete machen, an die ich
mich nicht erinnern kann.»

Und der Herr sagte zu seinen Engeln: «Von allen
Gebeten, die ich heute gehort habe, ist dieses ohne
Zweifel das beste, weil es aus einem einfachen und
ehrlichen Herzen kam.»

Autor: Anthony de Mello
(aus «Warum der Schéfer jedes Wetter liebt»)

Ich wiinsche lhnen heute und alle Nédchte im Jahr eine
gesegnete Nachtruhe und viele schéne Tradume.

Erika Prandini-Rast, Bildung/Qualitat
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Geburtstage

Bruhin-SchiesserAnna~ 01.09.29  Wyss Robert
Castellino Tindaro 06.09.44 Castellino Maria
Blaser Jacqueline 08.09.32  Schopperle Hartmut
Schiirch Heidi 11.09.33 Kupper Werner
Miiller Margrit 12.09.48  Beyeler Rainer
Baumann Josef 12.09.42 Maier Trudi

Haas Rosmarie 16.09.39 Stucki Elisabeth
Ott Frieda 18.09.34 Hess Maria

Muiller Ruth 20.09.35 Mader Dora
Burkhart Max 21.09.31 Holenstein Elisabeth
Aust Imelda 22.09.37 Bohi Paul

Zwyssig Elisabeth 22,0935  KagiFrieda

Lob Robert 23.09.28 Hofer Martha

Ribi Verena 30.09.27 Grober Thomas
Sutter-Koster Lydia 04.10.35  RleggElsa
Bischofberger Bruno 05.10.44  R&6sli Rosmarie
Galella Nicola 06.10.60 Schmucki Hans
Riithemann Albert 16.10.36 Knecht Maria
Bruhin Dominik 16.10.30 Schmucki Karl
Egger Anny 19.10.31 Achermann Werner
Stieger Ida 21.10.36
Bewohner-Mutationen
Eintritte Austritte
Achermann Silvia Droux Anna
Bléchlinger Herta

Eberli Rosmarie Gestorben
Frehner Willy Ammann Hildegard
Friess René Bolter Karl
Grossmann Irma Brunner Theresia
Meister Werner Anton Hess Silvia

Morello Giovanna Morello Giovanna
Miiller Alice Prewo Eckhard Helmut
Prewo Eckhard Helmut Ruckstuhl Karl
Spiller Willi Staub-Schopperle Aenne
Wiirmli Notburga Wolf Bernadette
Personal

Eintritte Austritte

Ayala Tunas Yuberka Elser Noemi

Bar Claudia Fitze Carmen
Bruderer Tatyana Kdgi Gabriela
Coccaro Lea Kaufmann Annette
Gashi Merita Kiinzli Judith

Hafeli Jovanka Merk Renate
Mdiller Johanna Wetter Corazon
Murati Almina Wolf Kevin

Nugnes Riana

Oswald Camila

Riittimann Philipp

Schefer Andrea

Tresch Gisela

Jubliden

Yagicibulut Tiilay 10 Jahre

Alves Alexandra 5 Jahre

Amstutz Gabriela 5 Jahre

Biirgin Gabriela 5 Jahre

26.10.30
26.10.53
29.10.42
01.11.31
05.11.40
05.11.29
06.11.33
11.11.35
14.11.30
16.11.32
19.11.32
24.11.25
25.11.23
26.11.38
01.12.48
05.12.42
12.12.41
19.12.38
23.12.33
24.12.35



